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DORIS PATRICIA RODRIGUEZ CARDOZO
CARRERA 78D N.
65F-36 sur TEL.:
3057191523

CORREO doparoca35@gmail.com

DATOS PERSONALES

Fecha de nacimiento 29 de abril de 1980
Lugar de nacimiento Bogota

cC 52.769.375 Bogota
Estado Civil Casada

Edad 46 anos

PERFIL PROFESIONAL

Licenciada en pedagogia infantil con especializacion en gerencia de proyectos y
experiencia como docente titular en proyectos sociales tanto en contextos convencionales
como no convencionales desarrollados en Bogota aplicando la resolucién 0325 de 2009
asesoria, inspeccion, vigilancia y control a la educacion inicial; asimismo poseo habilidad
para comprender, asimilar y aplicar conocimientos a procesos pedagogicos en la primera
infancia destacando mi voluntad de aprendizaje alto grado de responsabilidad vy
disponibilidad de cooperar para trabajar armonicamente en equipo, con iniciativa, y actitud

de servicio. Establezco prioridades, propongo soluciones y acepto los retos laborales.


mailto:doparoca35@gmail.com

ESTUDIOS REALIZADOS

Secundaria

Escuela Nacional de Comercio
Bachiller Comercial

Bogota 1999

Formacion pregrado
Universidad del Tolima
Licenciatura en pedagogia infantil
Ibagué, 29 de abril 2011

Formacién posgrado
Universidad del Tolima
Especialista en gerencia de Proyecto
Ibagué, 17 de junio 2017

EXPERIENCIA PROFESIONAL

FUNDACION ACEPTA EL CAMBIO PARA VIDA NUEVA

Cargo: Profesional de atencién a primera infancia
21 de enero 2016 al 27 de abril 2022
Representante legal Luz Andrea Rivera - 3012751855

FUCCE-Fundacion para la cultura y la educacion.
15 de febrero 2017 al 30 noviembre 2020

Cargo: Coordinadora de proyecto

Saide Acevedo-Representante legal 3057076622

FUNDACION ACEPTA EL CAMBIO PARA VIDA NUEVA
Cargo: Responsable del servicio

28 de abril 2022 al 5 de julio 2026

Representante legal Luz Andrea Rivera — 3012751855
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DORIS PATRICIA RODRIGUEZ CARDOZO



Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:59:06 PM horas del 22/06/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52769375
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ CARDOZO DORIS PATRICIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/06/2026 05:01:48 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52769375 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 142555845 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir ]

515 8000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Gra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

®|GOV.CO



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 22 de
junio de 2026, a las 15:33:13, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 52769375
Caodigo de Verificacion 52769375260622153313

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

DGR =

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
g Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 15:36:15
No. 298261363 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 22 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DORIS PATRICIA RODRIGUEZ CARDOZO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52769375:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

...Jﬂ"f"i Ewﬂ{;’ M’gl'

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



PRy Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 7527536

A% AntECEd entes Bogoté D.C., 22 de junio de 2026 - 09:16 am

g Disciplinarios Cédigo de verificacion: 7527536WGGFP_SF4PW_72089

Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) DORIS PATRICIA RODRIGUEZ CARDOZO, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 52769375 de BOGOTA D.C.
(CINCUENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA'Y CINCO)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

MAGDA ALEXANDRA GOMEZ SANTANA
Personera Delegada Para El Juzgamiento Disciplinario |

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/
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El (La) suscrito(@) “im= n % o £l cE identificado (a) con &C\Ql
C.E./ P.P No. f;g,«:)m,g-;g expedida(o ) en _ Lo &erTa , autorizo libre,
expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados
en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Fundacion Acepta
el cambio para vida nueva, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades
por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad que administra el
Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual
vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que he sido informado(a) de forma clara, suficiente y conozco que la
recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad con la normatividad
vigente sobre proteccién de datos personales.

“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter
confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacién alguna en proposito
diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo
conla Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.”

Se suscribe en la ciudad de BOGOTA eldia w2 rioos (22) de 1y de 2026

Firma
Nombre s o Ly g o P
Cédula 52 269 335

www.aceptaelcambio.org




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:12:36 horas del 22/06/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 52769375,
Apellidos y Nombres RODRIGUEZ CARDOZO DORIS PATRICIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa FUNDACION ACEPTA EL CAMBIO, con NIT
900077259-6 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 52769375 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/06/2026 03:58 PM

Cadigo Verificacion: EAKXM5UN36
Valida hasta: 20/09/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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LA FUNDACION PARA LA COMUNIDAD LA CULTURA Y LA EDUCACION -
FUCCE-NIT. 9008002131

CERTIFICA
La sefiora DORIS PATRICIA RODRIGUEZ CARDOZO identificada con cédula de
ciudadania N. 52.769.375 de Bogota. Permanecio vinculada a nuestra fundacion a
través de un contrate de prestacidn de servicios desempefiando el cargo de
COORDIMADORA DE PROYECTO en ef programa de alfabetizacion para adultos,
desde el 15 de febrero de 2017 hasta el 30 noviembre de 2020. Desempefiando las

siguisntes funciones:

Gestionar alianzas intefinstitucionales
Construir planes de estudio.
Farticipar de los comités tacnicos del proyecto.

A

Sistematizar informacion, realizar cronogramas y capacitar docentes,
Crear planes de mejora, elaborar informes, efectuar evaluacidn de desempefio al

equipo de trabajo.

&

Fropiciar la solucidn de conflictos de manera pacifica y respetuosa, comunicarse
con los distintos integrantes de la comunidad educativa de manera efectiva y
afectiva.

Apoyar y coordinar encuentros de parlicipacién académica, cultural v deportiva

con diferentes organizaciones locales, acompafar v asesorar a los docentes.
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LA FUNDACION PARA LA COMUNIDAD LA CULTURA Y LA EDUCACION -
FUCCE-NIT. 9008002131

CERTIFICA
La sefiora DORIS PATRICIA RODRIGUEZ CARDOZO identificada con cédula de
ciudadania N. 52.769.375 de Bogota. Permanecio vinculada a nuestra fundacion a
través de un contrate de prestacidn de servicios desempefiando el cargo de
COORDIMADORA DE PROYECTO en ef programa de alfabetizacion para adultos,
desde el 15 de febrero de 2017 hasta el 30 noviembre de 2020. Desempefiando las

siguisntes funciones:

Gestionar alianzas intefinstitucionales
Construir planes de estudio.
Farticipar de los comités tacnicos del proyecto.

A

Sistematizar informacion, realizar cronogramas y capacitar docentes,
Crear planes de mejora, elaborar informes, efectuar evaluacidn de desempefio al

equipo de trabajo.

&

Fropiciar la solucidn de conflictos de manera pacifica y respetuosa, comunicarse
con los distintos integrantes de la comunidad educativa de manera efectiva y
afectiva.

Apoyar y coordinar encuentros de parlicipacién académica, cultural v deportiva

con diferentes organizaciones locales, acompafar v asesorar a los docentes.




Durante este tiempo se destacd por ser una persona responsable, honrada, honesta,

puntual y cumplidora de las tareas asignadas.

Se expide por solicitud del interesade en Bogotd a los cuatro {4) dias del mes de

diciembre de dos mil veinte (2020).

En constancia firma,

Atentaments,

SAIDE PAOLA ACEVEDO

REPRESENTANTE LEGAL

CEL 3057076622




La empresa FUNDACION ACEPTA EL CAMBIO PARA VIDA NUEVA,
900077259-6, contrato por el(a) colaborador(a) DORIS PATRICIA RODRIGUEZ CARDOZO

A Jehové presta el que da al pobre, v el bien que ha heche, Dins se lo pagard. Prov 1847

NIT 200077259-6

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA QUE

identificada con NIT numero

identificado(a) con CC ndmero 52.769.375 quien laboro, y registra de la siguiente forma.

N° - CARGO PLAZO EJECUCION TIPO DE CONTRATO
1 PROFESIONAL EN ATENCION |21 DE ENERO DE 2016 AL 24 DE JUNIO DE Termino fijo inferior a
A LA PRIMERA INFANCIA 2016 un afo
2 PROFESIONAL EN ATENCION |28 DE JUNIO DE 2016 AL 16 DE DICIEMBRE Prestacion de
A LA PRIMERA INFANCIA DE 2016 servicios
3 PROFESIONAL EN ATENCION | 23 DE ENERO DE 2017 AL 28 DE FEBRERO Prestacion de
A LA PRIMERA INFANCIA DE 2017 servicios
4 PROFESIONAL EN ATENCION |07 MARZO DE 2017 AL 15 DE DICIEMBRE DE | Prestacion de
A LA PRIMERA INFANCIA 2017 servicios
5 PROFESIONAL EN ATENCION | 25 DE ENERO DE 2018 AL 29 DE JUNIO DE Prestacion de
A LA PRIMERA INFANCIA 2018 servicios
6 PROFESIONAL EN ATENCION |12 DE OCTUBRE DE 2018 AL 14 DE Termino fijo inferior a
A LA PRIMERA INFANCIA DICIEMBRE DE 2018 un afo
7 PROFESIONAL EN ATENCION |20 DE ENERO DE 2019 AL 13 DE DICIEMBRE | Termino fijo inferior a
A LA PRIMERA INFANCIA DE 2019 un afio
8 PROFESIONAL EN ATENCION 21 DE ENERO DE 2020 AL 26 DE MARZO DE | Termino fijo inferior a
A LA PRIMERA INFANCIA 2020 un afo
9 PROFESIONAL EN ATENCION |13 DE MAYO DE 2020 AL 30 DE DICIEMBRE Termino fijo inferior a
A LA PRIMERA INFANCIA DE 2020 un afio
10 PROFESIONAL EN ATENCION |15 DE ENERO DE 2021 AL 30 DE MARZO DE | Termino fijo inferior a
A LA PRIMERA INFANCIA 2021 un afio
11 PROFESIONAL EN ATENCION | 06 DE JUNIO DE 2021 AL 17 DE DICIEMBRE Termino fijo inferior a
A LA PRIMERA INFANCIA DE 2021 un afo
12 PROFESIONAL EN ATENCION |18 DE ENERO DE 2022 AL 27 DE ABRIL DE Termino fijo inferior a
A LA PRIMERA INFANCIA 2022 un afio
13 | RESPONSABLE DEL SERVICIO 28 DE ABRIL DE 2022 AL 15 DE SEPTIEMBRE Termﬁmo fijo inferior a
DE 2022 ] un ano
04 DE OCTUBRE DE 2022 AL 07 DE Termino fijo inferior a
14 | RESPONSABLE DEL SERVICIO DICIEMBRE DE 2022 un afio
15 | RESPONSABLE DEL SERVICIO 16 DE ENERO DE 2023 AL 05 DE DICIEMBRE Termymo fijo inferior a
DE 2023 un afio
16 | RESPONSABLE DEL SERVICIO 17 DE ENERO DE 2024 AL 30 DE ABRIL DE Pres.ta.clon de
2024 servicios

T BEEEE

Carrera 3B ## 19 28 Soacha, Cundinamarca

T

W w.oceptaelcamoioordg

(571) 746 6919




A Jehova presia el que da al pobre, v el bien que ha hecha, Dios se lo pagara. Prov 19.17

NIT QOOO77259-6

17 | RESPONSABLE DEL SERVICIO 14 DE MAYO DE 2024 AL 06 DE DICIEMBRE Pres.ta'cion de
DE 2024 servicios

18 | RESPONSABLE DEL SERVICIO 16 DE ENERO DFE 2025 AL 30 DE MAYO DE Prejs.ta‘mon de
2025 servicios

19 | RESPONSABLE DEL SERVICIO 03 DE JUNIO DE 2025 Al. 05 DE DICIEMBRE Pres.ta_cmn de
DE 2025 servicios

20 | RESPONSABLE DEL SERVICIO 26 DE ENERO DE 2026 AL 05 DE JULIO DE Pres'ta_cmn de
2026 servicios

Se mencionan las funciones las cuales se desempefian con nifios y nifias de primera infancia en los
niveles de sala maternal, caminadores, parvulos y Pre jardin. segun el cargo de PROFESIONAL. DE
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA; DESDE EL SERVICIO 1-Participar en el disefio del plan de
acompafiamiento pedagdgico, para la implementacion de la modalidad, acordes a los proyectos
pedagogicos de la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL DE BOGOTA, las caracteristicas de la
modalidad y las condiciones particulares, dela comunidad, agentes educativos y las familias. 2-conocer
y participar en la construccion de la ruta integral de atencion con objeto de poder identificar deficiencias
y vulneraciones en el desarrollo de los nifios y asi poder y asi poder servir de notificadores a la
coordinacion al equipo profesional y a las mismas familias sobre las deficiencias detectadas. Planear
las actividades y los recursos para el desarrollo de las acciones pedagogicas 3-Implementar el
acompanamiento pedagégico en coherencia con las caracteristicas y derechos del desarrollo de los
nifios y nifias y bel contexto en procura de un acompafiamiento pertinente y eficaz 4-Gestiona ante las
instancias pertinentes los modalidad y el desarrollo de los encuentros educativos 5-Llevar un registro
descriptivo como evidencia de las acciones adelantadas indicando como se han desarrollado nifio a
nifia 6-Elaborar informes de informacién formativa que indiquen los logros alcanzados en la modalidad
en términos de desarrollo de competencias 7-Elaborar material de apoyo educativo con la participacion
de los agentes educativos comunitarios a fin de promover el proceso de desarrollo de competencias
en los nifios y nifas de manera creativa elementos de medio 8-Participar en las estrategias de
planeacién seguimiento y evaluacién del proceso CON EL TALENTO HUMANO 9-disposicion vy
participacién en los procesos formativos inherentes a la clasificacion del talento humano 10-
Retroalimentacion desde su experiencia para el fortalecimiento de que hacer pedagogico y la
visibilizarfan de experiencias exitosas de los agentes educativos CON LAS FAMILIAS 11-Acompaniar
.y orientar las acciones educativas de las familias en la crianza y cuidado de los nifios y nifias en las
condiciones de su hogar y de su entorno social inmediato 12-Movilizar y articular recursos de las familia
comunidades e instituciones para restituir y promover la garantia de los derechos de los nifios y nifias
13-Acompafiar el proceso de formacion de acuerdo al plan de formacion de familias 14-Organizar y
sistematizar la informacion sobre las acciones adelantada con los nifios, nifas, familias y comunidades
15-Acompafiar las estrategias definidas para la caracterizacion de los nifios, nifias, familias y agentes
educativos comunitarios CON LOS NINOS 16-Explorar al maximo las capacidades de los nifios y nifias
para potenciarlas desde el proyecto pedagogico implementado 17-Llevar la asistencia diaria y notificar
las ausencias concurrentes para adelantar las respectivas acciones con las familias 18-Garantizar de
forma participativa con las nifias y los nifios que los ambientes pedagogicos, el buen trato y la atencion
con amor sea de la mas alta calidad.
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Se mencionan las funciones las cuales se desempefian con nifios y nifias de primera infancia, segun
el cargo de PROFESIONAL RESPONSABLE DEL JARDIN; DESDE EL SERVICIO 1.Desempefio de
las funciones propias del cargo que asume y en las labores anexas y complementarias del mismo de
conformidad con la hoja de vida y perfil. 2. Respetar y motivar al personal a su cargo y a los nifios
atendidos. 3. Cumplir las normas de la institucion, fomentando la convivencia respetuosa y pacifica
con la comunidad. 4. Planear las actividades y desarrollar los cronogramas a que haya lugar
(organizacién didactica). 5. Contar con la experiencia y conocimientos académicos y pedagogicos
necesarios para desarrollar su actividad segun su especialidad. 6 Dar cumplimiento a las directrices
que se impartan desde la Secretaria de Integracion Social y la Subdireccién para la Infancia, 7. Adecuar
las actividades a desarrollar de manera virtual y en campo de acuerdo con las orientaciones impartidas
desde las guias publicadas por la SDIS. 8. atender presencial o virtualmente las visitas que en virtud
de la supervision del contrato principal suscrito con el distrito deban desarrollarse para verificar el
cumplimiento de cada componente.9. Presentar informes de ejecucion contractual de acuerdo a las
activadas contratadas e informacion solicitada. 10. Apoyar las Jornadas Pedagdgicas, conforme al
cronograma y las orientaciones establecidas por la SDIS. 11. Promover e implementar con el Talento
humano, padres, madres, cuidadores, nifias y nifios, acciones de cuidado calificado. 12. Todas las
actividades anteriormente descritas deberan efectuarse y ajustarse a la emergencia sanitaria y con
ajuste a la medida de prohibicion de la libre circulacion en el Distrito Capital y se realizaran de manera
paralela con la atencion formal a la poblacion beneficiaria. 13. Contribuir integralmente con el desarrollo
de las actividades del convenio de asociacién suscrito por el empleador con el distrito de Bogota. 14.
Dar pleno cumplimiento y aplicacién a las normas especificas relacionadas con las actividades
contratadas, en las diferentes materias. 15. Informar oportunamente de cualquier novedad en el
desarrollo de las actividades contractuales.18. Laborar durante la jornada completa de atencion. 16.
Fomentar una actitud constructiva. 17. Aprovechar las oportunidades de desarrollo profesional
existentes. 18. Promover el respeto a la diversidad y erradicar la discriminacion, violencia contra
cualquiera de los actores de la comunidad. 19. Cuidar la privacidad e intimidad propias y respetar la
de los demas actores de la fundacion y el lugar de trabajo. 23. Difundir el conocimiento de los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes. 20. Proteger la integridad fisica, psicolégica y sexual de los niflos
y hifias, promoviendo los valores y principios de la institucion.

" Se expide certificado para efectos personales a solicitud del(a) interesado(a), en Soacha
Cundinamarca a los dieciocho (18) dias del mes de junio de 2.026.

Cordialmente.

\iuz‘ i»,,,,i&_i:j;z;,u;s ‘:} U{«tw s 0 :ﬁ’
LUZ ANDREA RIVERA CALLE
Representante Legal
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Y EN SU NOMBRE

LA ESCUELA NACIONAL.-DE COMERCIO
¥

RECONOCCIDA OFICIALMENTEBOR LA SECRETARIA DE EDUCACION DE SANTA FE
DE BOGOTA. D. §. SEGUN RESOLUCGION No. 7460 DEL 13 DE NOVIEMBRE DE 1938
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